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**所有条款将可能发生变化
**请注意这是一项可能带来风险的投资计划



区级 金额3.0 (USD)
共享奖金

(每日计算)

启动者 0 – 100

20%
共享奖金

个人直推业绩:

$5,000 + 5%

$10,000 + 10%

$15,000 + 15%

✩$20,000 + 20% 

✩✩$30,000 + 30% 

**累计销售额将按月更新。
系统将在每个月的1号显示更新的共享奖金。

探索者 101 – 1,000

建立者 1,001 – 5,000

创立者 5,001 – 10,000

圣者 10,001 – 30,000

王者 30,001 或以上
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**共享奖金是按照第一代总收益的 50% 以每日计算

$10,001 = $5/日

共享奖金: $2.50 + $2.50 + $2.50 + $2.50 + $2.50

总额: $12.50

你

A $10,001

B $10,001

C $10,001

D $10,001

注：
1) 每月需维持一半的业绩以维持

附加奖金
2) 如首个月没能维持，奖金百分

比将变成基础 （20%）
3) 连续 2 个月没能维持，奖金百

分比将被降到 10%

E $10,001
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A

$1,000
B

$1,000

C

$1,000

标准:

D

$10,001

**每达到1个$1,000直推，将获得1积分。
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$1,000 $1,000 $1,000 $10,001 $10,001 $10,001 $10,001

L

获得
3积分

获得
10积分

获得
10积分

获得
10积分

获得
10积分

最低门槛：
需至少达到 3个 $ 1 , 0 0 0 直推，
才开始获得倒向奖金。

CA B D E F G

你

总日收入: 
$20

50%

$5 + ($20 x 50%) = $15

50%
$7.50

20%
(系统额外拨出)

$1.50

举例：：

**每达到 1个$1,000 直推，将获得1积分。
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区级 金御3.0 (USD) 日封顶

启动者 0 – 100

按照区级的金额获得
相等数额的日封顶探索者 101 – 1,000

建立者 1,001 – 5,000

创立者 5,001 – 10,000

最高可获得$5,000的日封顶圣者 10,001 – 30,000

王者 30,001 或以上

金额 (金御3.0) 日封顶

$100 $100

$5,000 $5,000

$5,001 $5,000

$10,000 $5,000

举例:

**仅限共享奖金和倒向奖金享有日封顶
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等级 标准 奖金 分红池份额 特别

✩
100,000美金团队业绩 + 

3个 5,000美金推荐
- -

无需维持个人业绩，

每日共享奖金固定于35％

✩✩
200,000美金团队业绩 + 

5个 5,000美金推荐
- -

无需维持个人业绩，

每日共享奖金固定于40％

✩
✩✩

500,000美金团队业绩 + 
10个 5,000美金推荐

1％公司新创业绩/
总份额 X 个人份额

每增加100,000美金业绩，
将奖励1分红池份额。

(此等级最多15分红池份额)

无需维持个人业绩，

每日共享奖金固定于40％

✩✩
✩✩

2,000,000美金团队业绩 + 
15个 5,000美金推荐

0.5％公司新创业绩/
总份额 X 个人份额

每增加200,000美金业绩，
将奖励1奖金池份额。

(此等级最多15奖金池份额)

无需维持个人业绩，

每日共享奖金固定于50％

✩✩
✩✩✩

5,000,000美金团队业绩 + 
15个 5,000美金推荐

0.5％公司新创业绩/
总份额 X 个人份额

每增加500,000美金业绩，
将奖励1奖金池份额。

(此等级最多10奖金池份额)

无需维持个人业绩，

每日共享奖金定于50％

✩✩✩
✩✩✩

10,000,000美金团队业绩 + 
20个 10,000美金推荐

0.5％公司新创业绩/
总份额 X 个人份额

每增加1,000,000美金业绩，
将奖励1奖金池份额。

(此等级最多10奖金池份额)

无需维持个人业绩，

每日共享奖金固定于50％

✩✩✩
✩✩✩
✩

20,000,000美金团队业绩 + 
20个 10,000美金推荐

0.5％公司新创业绩/
总份额 X 个人份额

每增加2,000,000美金业绩，
将奖励1奖金池份额。

无需维持个人业绩，

每日共享奖金固定于50％
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(**仅限首次G积分交易以1.1倍价值计算)

10,000
G积分 x1.1倍 可注册

$11,000 新账号

举例：
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**所有条款将可能发生变化
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上市股本 资产拥有权 产品赢通 (折扣积分)

36个月后

兑换(10%手续费) 兑换(无手续费)

36个月内
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70% USDT

20% 赢通 (高达90%的折扣积分，可在指定商店购买商品)

10% 管理费

70% 现金

20% 赢通 (高达90%的折扣积分，可在指定商店购买商品)

10% 管理费

(i) USDT提现可每日提交，最低提现额度为 20 G积分并且无最高提现额度。

(ii) 如未完成“实名认证”程序，最高的提现额度仅允许100 G积分。

(i) FIAT(法币)提现暂时只开放马来西亚和中国，仅允许在每月的1日以及15日方可提交。
(ii) 最低提现额度为 100 G 积分，相同的无最高提现额度。

70% EVOLET预付卡

20% 赢通 (高达90%的折扣积分，可在指定商店购买商品)

10% 管理费

(i) 仅限每个星期日方可进行提现。
(ii) 最低提现额度为 100 G 积分。



$250,030 x 0.05% = 125 G x 50% = 62.5 G 

62.5 G x 50% = 31.25 G 

$36.25 x 20% = 7.25 G 

推荐 25 个人

$ 10,001

总业绩 = $250,030

你 = 金御3.0 $10,001

每日奖金 = 5 G积分

推荐 5 个人

$ 10,001

总业绩 = $50,005

共享奖金 （每日收益）
$50,005 x 0.05% = 25 G 积分 x 50% = 12.5 G 积分

倒向奖金
$30 每日总收益 x 50% x 20% = 3 G积分

第一代
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